
 

 

 

 

 

Ты мечтаешь работать в органах государственной власти? 

У тебя есть высшее образование или ты проходишь обучение 

на последнем курсе ВУЗа? Ты имеешь активную жизненную 

позицию? Тогда скорее становись в ряды Молодежного 

кадрового резерва! 

Молодежный кадровый резерв приглашает молодых 

людей и девушек до 35 лет подать документы для назначения 

на должности государственной гражданской службы в 

исполнительных органах государственной власти Санкт-

Петербурга. 

Для подачи документов необходимо на сайте 

Администрации Санкт-Петербурга справа в вкладке перейти 

по ссылке «Молодежный кадровый резерв» и далее пошагово 

следовать инструкции о регистрации. 

Молодежный кадровый резерв Санкт-

Петербурга существует с мая 2012 года и является 

источником для отбора кадров, относящиеся к младшей 

группе должностей гражданской службы (специалисты 1-й 

категории) и для трудоустройства в подведомственные 

исполнительным органам власти государственные 

учреждения Санкт-Петербурга. 


